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Bilim ve teknolojide hizli bir ilerlemenin yasandig1 giiniimiiz diinyasinda
meydana gelen degisimler ve yenilikler yeni is sahalarini ortaya
cikarmaktadir. Bu degisim ve yeniliklere uyum saglamis insan giicii
ithtiyaci da her gegen giin artmaktadir. Bu gelismelere ve yeniliklere uyum
saglayabilen nitelikli is giicliniin yetistirilmesi i¢in etkin bir mesleki
egitimin gerekliligi siiphesiz ka¢inilmazdir. Mesleki ve teknik egitim genel
anlamda; bireysel ve toplumsal yasam i¢in zorunlu olan belirli bir meslegin
gerektirdigi bilgi beceri ve pratik uygulama yeteneklerini kazandirarak
bireyi zihinsel, duygusal, sosyal, ekonomik ve kisisel yonleriyle dengeli
bicimde gelistirme siirecidir (Alkan, Dogan ve Sezgin, 1998, s. 3). Mesleki
ve teknik egitimin en 6nemli asamalarindan birisi 3308 sayili Ciraklik ve
Mesleki Egitim Kanunu ile 6grencilerin is yasamiyla tanigmasini saglayan,
okulda kazandiklar teorik bilgileri pratige doniistiirmeye imkan veren,
ayrica sorumluluk sahibi olma, kendine giiven duyma, iletisim kurma,
karar verme ve problem ¢dzme becerilerini kazandiran staj egitimidir.

3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu temel aliarak Isletmelerde
Beceri Egitimi ad1 altinda Milli Egitim Bakanliginca ¢ikarilan yonetmelige
gore yapilan egitimde 6grencilerin karsilastiklar: sorunlar ve bu sorunlara
iliskin ¢6zlim yollarinin olusturulmasi arastirmanin amacini olusturmaktadir.

Arastirmanin evrenini; Istanbul ili Giingdren ilgesinde mesleki ve teknik
liselerde 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore staj yapan, son sinif
ogrencileri olusturmaktadir. Aragtirmanin 6rneklemi ise 2014-2015 egitim-
ogretim yilinda Istanbul ili Giingdren ilgesinde son siifta staj yapmakta
olan 253 Ogrenciden olusmaktadir. Veri toplama araci gelistirilirken
[lknur Nayir’in “Ticaret Meslek Lisesi Ogrencilerinin Staj Egitiminden
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Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde Staj Yapan Ogrencilern Karsilastiklar: Sorunlar ve
Céziim Yollar

Beklentileri ve Staj Egitimi Sirasinda Karsilastiklar1 Sorunlar” isimli
yayinlanmamis yiiksek lisans tezinden yararlanilmistir. Veri toplama
araciin birinci boliimde Mesleki ve Teknik Liselerde 6grenim goren
ve mesleki egitimlerini isletmelerde gergeklestiren 6grencilerin kisisel
bilgilerini igeren 9 soru bulunmaktadir. ikinci boliimiinde dgrencilerin staj
faaliyetlerinde karsilastiklar1 sorunlarla ilgili 23 soru, ti¢lincii boliimiinde
ise karsilasilan sorunlara iliskin ¢6ziim yollarmin degerlendirilmesi ile
ilgili 15 soru bulunmaktadir.

Veriler toplandiktan sonra SPSS programu ile analiz edilmistir. Arastirmada
karsilasilan sorunlarin tespitine iligkin kullanilan 6lgegin giivenilirlik analizi
sonucu Cronbach’s Alpha degeri 0,795; ¢6ziim yollarinin tespitine iligkin
kullanilan 6lgegin Cronbach’s Alpha degeri ise 0,737 olarak bulunmustur.
ikili degiskenlere gore farkliliklar1 belirlemek amaciyla t-testi, {ic ve daha
fazla degiskenlere gore farkliliklar1 belirlemek amaciyla tek yonlii varyans
analizi, varyans analizlerinde bulunan farkliliklarin kaynagini belirlemek
amaciyla Tukey testi uygulanmistir. Gruplar arasinda anlamli bir farkin
olup olmadig1 p <0.05 diizeyinde test edilmistir.

Yapilan arastirmaya gore katilimcilarin yasadiklart sorunlara ve ¢oziim
Onerilerine ait ortalama puanlar hesaplanmistir. Katilimcilarin cevaplari
incelendiginde staj faaliyetiyle ilgili ¢esitli sorunlarla karsilagtiklar: tespit
edilmistir. Ayrica 6grencilerin sunulan ¢6zliim dnerilerini yiiksek oranlarda
destekledikleri ortaya ¢ikarilmistir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin staj faaliyetinde karsilastiklar: sorunlarin
cinsiyete, igyerinin kim tarafindan bulunduguna, staj egitimin kim
tarafindan verildigine, calisilan sektor gibi degiskenlere gore farklilastig
tespit edilmistir. Fakat 6grencilerin isyerinde sorun yasamalari {izerinde
koordinatorliik faaliyetinde bulunan 6gretmenin isyerine diizenli gelip
gelmemesi yoniinden herhangi bir farkliligin ortaya ¢ikmadig1 goriilmiistiir.

Calisma sonuglar1 incelendiginde mesleki ve teknik egitimde staj egitimini
diizenleyen 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu’nun gliniimiiz
diinyasinda okul, isletme ve 6grencilerin ihtiyaglarina tam anlamryla cevap
veremedigi ve bu kanunda yapilacak degisikliklerin mesleki ve teknik
egitime ¢ok biiyiik katkilar1 olacagi ifade edilebilir.
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